Wolontariat jest dobrym pomystem na spedzenie wolnego czasu, cho¢
niejednokrotnie bywa takze ciekawa forma zdobycia doswiadczenia
zawodowego.

Kazdy moment jest dobry na podjecie dziatalnosci wolontariackiej,
w trakcie ktorej chetni poswieca wolny czas, wiedze i umiejetnosci wy-
branym osobom, grupom spotecznym, organizacjom czy instytucjom.
Bedac wolontariuszem mozna nauczy¢ sie pracy w grupie, poznac swoje
mocne i stabe strony.

Zasady wspotpracy z wolontariuszami przedstawione zostaty w usta-
wie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96,
poz.873) uchwalonej w 2003 roku.

Jesli chcesz zosta¢ wolontariuszem, zapoznaj sie z najwazniejszymi prze-
pisami wprowadzonymi przez ustawe. Dzieki temu, bedziesz mégt lepiej
i skuteczniej dziata¢ na rzecz wybranej organizacji badz instytucji.

Kto moze by¢ wolontariuszem?

Wolontariuszem jest kazdy, kto ochotniczo i bez wynagrodzenia wy-
konuje swiadczenia, na zasadach okreslonych w ustawie.

W tym takze:

osoby bezrobotne - a wykonywanie przez nie swiadczen nie powo-
duje utraty statusu bezrobotnego i prawa do zasitku;
N
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cudzoziemcy - swiadczenie wolontariuszy nie jest traktowane jako
Swiadczenie pracy lub ustug, wiec cudzoziemcy legalnie przebywaja-
cy w Polsce nie musza uzyskiwa¢ pozwolenia na prace, aby zosta¢
wolontariuszami;

matoletni - czyli osoby ponizej 18 roku zycia, moga by¢ wolonta-
riuszami, ale musza na to wyrazi¢ zgode ich rodzice lub opiekuno-
wie.

Uwaga!

Pamietaj, ze wolontariusz ma inny status niz pracownik, dlatego
Swiadczenie wolontariusza nie bedzie wptywato na przyszte uprawnie-
nia pracownicze, np. na dtugos¢ przystugujacego urlopu wypoczynko-
wego.Wolontariusza nie obowiagzuja takze np.zawarte w kodeksie pracy
postanowienia dotyczace urlopéw lub czasu pracy.

Pamietaj, ze bedac cztonkiem stowarzyszenia mozesz takze wykonywac
zadania w ramach wolontariatu na rzecz stowarzyszenia. Oznacza to,
ze jako cztonek stowarzyszenia mozesz dodatkowo zawrzec porozumie-
nie ze stowarzyszeniem, ktérego jestes cztonkiem, o wykonywanie
swiadczen w ramach wolontariatu. Zawarcie takiego porozumienia po-
woduje, ze przystuguja Ci wszystkie uprawnienia wolontariusza. Jedno-
czesnie warto pamietad, ze te same dziatania na rzecz stowarzyszenia
moga by¢ wykonywane w ramach wolontariatu albo wyfacznie na pod-
stawie cztonkowstwa — a zatem zawieranie porozumien wolontariackich
jako cztonek stowarzyszenia nie jest konieczne.

Gdzie mozna by¢ wolontariuszem?

Wolontariuszem mozesz by¢ w wielu instytucjach i organizacjach, ktére
ustawa nazywa ,korzystajacymi”. Wsréd nich sa:

organizacje pozarzadowe - podmioty prawne (posiadajace zdol-
nos¢ prawng) niebedace jednostkami sektora finansow publicznych,
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w rozumieniu ustawy o finansach publicznych, niedziatajace w celu
osiagniecia zysku — w praktyce przede wszystkim stowarzyszenia
i fundacje;

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego np. zwiazki
gmin lub powiatéw;

spotdzielnie socjalne;

osoby prawne i jednostki organizacyjne kosciota katolickiego
i innych kosciotéw lub zwiazkéw wyznaniowych np. parafie, zakony,
ale tez bractwa prawostawne, gminy zydowskie lub muzutmanskie;
spotki akcyjne i spotki z ograniczona odpowiedzialnoscia oraz
kluby sportowe, bedace spétkami, ktére: nie dziatajg w celu osigg-
niecia zysku, przeznaczaja catos¢ dochodu na realizacje celéw statu-
towych, nie przeznaczaja zysku do podziatu miedzy swoich czton-
kéw, udziatowcédw, akcjonariuszy i pracownikéw (czyli tzw. spotki
non-profit).;

organy administracji publicznej - centralnej i samorzadowej;
jednostki organizacyjne podlegte organom administracji pub-
licznej lub nadzorowane przez te organy m.in.:

szkoty i inne placéwki oswiatowe,

instytucje kultury: teatry, filharmonie, biblioteki, muzea, galerie

sztuki, ogniska artystyczne, domy kultury,

jednostki organizacyjne pomocy spotecznej: osrodki pomocy
spotecznej, domy opieki spotecznej, powiatowe centra pomocy
rodzinie, osrodki interwencji kryzysowej, placoéwki opiekunczo-
-wychowawcze,

zaktady opieki zdrowotnej.
Wolontariusz moze wykonywac swiadczenia na rzecz tych podmiotéw
z wylaczeniem prowadzonej przez nie dziatalnosci gospodarczej!
N
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Porozumienie

Jesli zdecydujesz sie wykonywac swiadczenie w wybranej organizacji
lub instytucji, bedziesz musiat zawrze¢ z korzystajagcym umowe cywil-
noprawna, zwang w ustawie porozumieniem.W porozumieniu bedzie
okreslony zakres, sposéb, miejsce i czas wykonywania Swiadczen.
Wszystkie warunki, na jakich bedziesz wykonywat swiadczenia, uzgad-
niasz razem z korzystajacym.

Jezeli porozumienie miedzy stronami bedzie zawierane na okres do
30 dni, moze by¢ zawarte w formie ustnej lub pisemnej. Jezeli jednak
zawierasz z korzystajacym umowe na okres dtuzszy niz 30 dni lub na
czas nieokreslony, porozumienie powinno by¢ sporzadzone na pismie.

W kazdej chwili mozesz jednak zada¢, aby tres¢ ustnej umowy zostata
przez korzystajacego potwierdzona na pismie.

Porozumienie powinno takze zawiera¢ postanowienie o mozliwosci
jego rozwiagzania - oznacza to, ze wolontariusz lub korzystajacy moga
rozwigza¢ umowe za wypowiedzeniem albo bez wypowiedzenia, na
warunkach okreslonych w umowie.

Jezeli jednak przyczyny rozwigzania umowy nie zostaty okreslone
w porozumieniu, obie strony beda mogty dochodzi¢ odszkodowania,
gdyby jedna z nich poniosta szkode wskutek wczesniejszego rozwigza-
nia umowy.

Prawa i obowiazki wolontariusza

PrAwA
Jako wolontariuszowi przystuguja ci nastepujace uprawnienia:

masz prawo by¢ poinformowany przez korzystajagcego o ryzyku dla
zdrowia i bezpieczehstwa, zwigzanym z wykonywanymi przez Ciebie
Swiadczeniami;
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masz réwniez prawo by¢ poinformowany przez korzystajacego o wszy-
stkich przystugujacych Ci prawach i cigzacych na tobie obowigzkach;

masz prawo wykonywac swiadczenia w higienicznych i bezpiecz-
nych warunkach, a gdy okaze sie to niezbedne, powinienes by¢ wy-
posazony w odpowiednie srodki ochrony osobistej;

mozesz takze, za zgoda korzystajacego i na jego koszt, skorzystac ze
szkolen w zakresie wykonywanych przez siebie swiadczen;

mozesz powierzy¢ wykonanie swojego swiadczenia innej osobie,
ktéra posiada niezbedne kwalifikacje do jego wykonania;

w razie podrézy stuzbowej, masz prawo do diety oraz zwrotéw
kosztow podroézy;

Uwaga!

korzystajacy moze pokry¢ za Ciebie wszystkie inne koszty poniesio-
ne w trakcie wykonywania przez ciebie swiadczen. Ostateczna decy-
zja w tej sprawie nalezy jednak do korzystajacego;

korzystajacy jest zobowigzany zapewni¢ Ci réwniez ubezpieczenie
od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw, a gdy nie jestes objety
ubezpieczeniem zdrowotnym, mozesz takze uzgodnic¢ z korzystaja-
cym, aby zapewnit Ci ubezpieczenie zdrowotne (decyzja nalezy do
korzystajacego).

Wiecej na temat ubezpieczen w czesci

OBOWIAZKI

Twoje obowiazki wolontariusza wynikaja zaréwno z ustawy jak réwniez
z cywilnoprawnego charakteru umowy. Oto najwazniejsze z nich:

jako wolontariusz powinienes posiada¢ kwalifikacje niezbedne do
wykonywanych przez ciebie swiadczen, ale tylko wtedy gdy obowig-
zek posiadania takich kwalifikacji i spetnienia okreslonych wymagan
wynika z odrebnych przepiséw;

jezeli nie skonczytes 18 lat, powinienes przedstawic korzystajacemu
pisemna zgode rodzicow lub opiekunéw na to, ze bedziesz wolon-
tariuszem;
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masz obowigzek wykonywania zadan z nalezyta starannoscia;

<

gdy wskutek twojego dziatania korzystajacy lub osoba trzecie ponie-
sie szkode, bedziesz musiat ponies¢ odpowiedzialnos¢ materialng za
wyrzadzone szkody. Dlatego tez powinienes zadbac o to, aby korzy-
stajacy ubezpieczyt Cie od odpowiedzialnosci cywilnej.

Uwaga!

Ubezpieczenie wolontariusza
Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw

Bedac wolontariuszem, masz prawo byc¢ ubezpieczonym od wypadkow,
jakie moga Ci sie przytrafi¢ w trakcie wykonywania swiadczen. W zalez-
nosci od czasu trwania porozumienia mozliwe sg dwie sytuacje:

Sytuacja 1.

Gdy wykonujesz swoje swiadczenia jako wolontariusz przez okres nie
dtuzszy niz 30 dni, a takze wtedy gdy porozumienie zostato zawarte na
czas nieokreslony, korzystajacy ma obowiazek ubezpieczenia wolon-
tariusza od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Korzystajacy musi zatem podpisa¢ umowe z towarzystwem ubezpiecze-
niowym. W przypadku gdy podpisates z korzystajagcym umowe na czas
nieokreslony, bedzie on musiat ubezpieczy¢ cie od nastepstw nieszczesli-
wych wypadkow na okres pierwszych 30 dni wykonywania swiadczen.

Sytuacja 2.

Jedli podpiszesz z korzystajgcym porozumienie na okres dtuzszy niz 30
dni, korzystajacy nie musi ubezpiecza¢ Cie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkoéw, poniewaz ustawowo przystuguje Ci ubezpieczenie na mocy
ustawy o zaopatrzeniu z tytutu wypadkow lub chorob zawodowych po-
wstafych w szczegdlnych okolicznosciach (Dz.U.z 2002 r.Nr 199, poz. 1674).

W takiej, sytuacji jestes objety ubezpieczeniem juz od pierwszego dnia
obowigzywania porozumienia.
N
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Jezeli na mocy porozumienia zostates delegowany na terytorium
innego panstwa, na obszarze ktérego trwa konflikt zbrojny, wysta-
pita kleska zywiotowa lub katastrofa naturalna korzystajacy ma
obowigzek ubezpieczy¢ Cie od nastepstw nieszczesliwych wypad-
kéw oraz zawrzec ubezpieczenie kosztéw leczenia podczas pobytu
za granica. W przypadku delegowania na terytorium innego pan-
stwa, ale w innych warunkach, korzystajacy jedynie moze zapewnic
Ci ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkédw oraz
ubezpieczenie kosztéw leczenia podczas pobytu za granica.

Ubezpieczenie zdrowotne

Jezeli jestes wolontariuszem i nie jestes$ objety zadnym ubezpiecze-
niem zdrowotnym, instytucja, w ktérej wykonujesz swiadczenia,
moze zgtosi¢ Cie do ubezpieczenia zdrowotnego.

Korzystajacy bedzie w takiej sytuacji musiat:
zgtosi¢ Cie do ubezpieczenia w Narodowym Funduszu Zdrowia,
podpisa¢ umowe z Narodowym Funduszem Zdrowia,
optacac za Ciebie sktadke zdrowotna. /

Sktadki zdrowotne, ktérych wysokos¢ obliczana jest od podstawy
wymiaru odpowiadajagcemu najnizszemu wynagrodzeniu, odpro-
wadzane sa przez korzystajacego do NFZ, za posrednictwem Za-
ktadu Ubezpieczenh Spotecznych.

Uwaga!

Ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej

Ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej jest specyficznym
rodzajem ubezpieczenia. Przypomina ono bardzo, obowigzkowe
dla kierowcéw, ubezpieczenie OC. Jego istota jest mozliwos¢ ubez-
pieczenia sie na wypadek, gdyby wskutek naszych dziatan, niedo-
petnienia obowiazkéw lub niestarannego wykonywania swiadczen,
korzystajacy lub inna osoba poniosty szkode materialng. W takiej
sytuacji pieniadze pochodzace z ubezpieczenia beda w stanie po-
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kry¢ koszty odszkodowania, ktére moze przekracza¢ nasze mozli-
wosci finansowe. Korzystajacy moze Ci zapewnic takie ubezpiecze-
nie w zakresie wykonywanych swiadczen.

Kwestie podatkowe

Stosunki pomiedzy wolontariuszem a korzystajagcym sg w duzej
mierze wylaczone spod zakresu stosowania ustaw podatkowych:

W mysl art. 50 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wo-
lontariacie,wartos¢ swiadczenia wolontariusza nie stanowi darowi-
zny na rzecz korzystajagcego w rozumieniu przepiséw Kodeksu cy-
wilnego oraz przepiséw podatkowych. Z punktu widzenia prawa
podatkowego za przychéd nie uznaje sie:
wartosci Swiadczen wolontariuszy na rzecz organizacji (art. 12.
ust.4, pkt 16 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodo-
wym od 0séb prawnych),

wartosci Swiadczen otrzymanych przez wolontariuszy od or-
ganizacji — na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicz-
nego — m.in. szkolen, badan lekarskich, wyzywienia, srodkéw
ochrony osobistej, sktadki na ubezpieczenie n.w.) — art. 21 ust. 1,
pkt 113 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. 0 podatku dochodowym
od 0sob fizycznych,

wartosci $wiadczen otrzymanych od wolontariuszy przez
osoby fizyczne - beneficjentéw organizacji - art. 21 ust. 1,
pkt 117 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. 0 podatku dochodowym
od 0sob fizycznych.

Informacje na temat wolontariatu mozna znalez¢ na stronie inter-
netowej Departamentu Pozytku Publicznego Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej www.pozytek.gov.pl.

Dodatkowo, pracownicy DPP MPiPS udzielaja odpowiedzi na wszel-
kie pytania badz watpliwosci, ktére mozna zgtasza¢ na adres inter-
netowy lub telefonicznie.

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej
Departament Pozytku Publicznego (2
ul. Nowogrodzka 1/3/5,00-513 Warszawa I
e-mail: pozytek@mpips.gov.pl
tel.22 693-47-59

R

b,
g

\\u/( pozytek.gov.pl

Departament Pozytku Publicznego

Europejski Rok Wolontariatu 2011 Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej




